
 

 

 

NextGen Beirat des ICG 

„ICG NEXT“ 

Wer kann Teil des ICG NextGen Beirates werden?  

Die Mitglieder sollten während der gesamtem Mandatszeit max. 35 Jahre alt sein. Der Beirat 

soll divers besetzt sein. 

Was ist der Mehrwert für das ICG NEXT-Mitglied?  

- Kostenlose ICG-Mitgliedschaft während der gesamten Mandatszeit 

- Impulse an den ICG-Vorstand geben und so Content im führenden Think und Do Tank 

der Branche zu S und G platzieren!  

- Austausch im Netzwerk  

- Möglichkeit für Reverse Mentoring mit Vorstand  

- Direkter Kontakt zu Vorreiter-Unternehmen im Bereich ESG  

- Kostenloser Zugriff auf Research  

- Reichweite  

- Einladungen zu Events als ICG „NextGen-Botschafter“  

Wie wird ICG NEXT zusammengesetzt sein?  

Es gibt verschiedenen Kanäle, um ICG NEXT Mitglied zu werden (s.u.). Jeder Channel kann 

Personen nominieren. 

 Channels:  

- Firmen-Mitglieder (Unternehmensmitgliedschaft)  

- Verbände oder Netzwerke, deren Themen „Female Empowerment“ oder „Diversity“ 

sind (z.B. Frauen in der Immobilienwirtschaft, Netzwerk Chancen etc.)  

- Partner-Hochschulen  

- Alumni-Vereinigungen der Hochschulen  

- Partner-Immobiliennetzwerke  

- Vorstandsmitglieder  

Bewerbungsunterlagen:  

- Empfehlungsschreiben des Channels  

- CV  

- Motivationsschreiben oder -Video  

Bewerbungsverfahren:  

1. Bewerbungen werden gleichmäßig und nach Zufallsprinzip auf den Vorstand des ICG 

verteilt.  

2. Mithilfe eines einfachen Scoring-Modells werden die Bewerbungen bewertet. Eine 

Bewertung von Kandidat/-innen, die von der bewertenden Person selbst nominiert 

wurden, ist dabei ausgeschlossen. 



     

 

 

3. Die nach dem Scoring-Modell bestbewerteten 20 Bewerber/-innen gelangen in die 

engere Auswahl. 

4. Die ICG NEXT-Mitglieder werden gemeinsam in einer ICG-Vorstandssitzung bestimmt. 

Auch der aktuelle Vorstand des ICG NEXT wird an der Auswahl beteiligt.   

5. Bekanntmachung des neuen Beirates erfolgt auf dem ICG NextGen Board Forum 

Wie viele Mitglieder wird ICG NEXT umfassen?  

ICG NEXT wird 10 Mitglieder umfassen.  

Wie lange wird man ICG NEXT Mitglied?  

Die Mandats-Laufzeit beträgt 3 Jahre. 

Wie wird man ICG NEXT Vorstand?  

Der ICG NEXT-Vorstand wird von den ICG NEXT-Mitgliedern gewählt.  

Was kostet die ICG NEXT-Mitgliedschaft?  

Die ICG NEXT-Mitgliedschaft ist kostenfrei. Zusätzlich erhalten alle ICG NEXT-Mitglieder für 

die Dauer ihrer Mandatszeit eine ebenfalls kostenlose ICG-Mitgliedschaft. 

Können Personen, die bereits Mitglied des ICG NEXT waren oder sind, sich noch einmal 

bewerben?  

Ja, sofern die Kriterien, insbesondere das Alterskriterium, erfüllt werden. In diesem Fall ist 

kein Empfehlungsschreiben eines Channels erforderlich. 

Was ist das NextGen Board Forum? 

Das NextGen Board Forum ist ein neues ICG-Format, das vom aktuellen ICG NEXT ins Leben 

gerufen wurde. Es bietet eine Plattform zur Vernetzung und zum Austausch aller NextGen-

Beiräte der Branche. Das nächste NextGen Board Forum findet am 15. April 2026 in 

Frankfurt am Main statt, wo auch der neue ICG NEXT offiziell vorgestellt wird. Wir bitten 

daher alle Bewerberinnen und Bewerber, sich diesen Termin bereits vorzumerken. 

Was will das ICG mit ICG NEXT erreichen?  

- Awareness für Anliegen der NextGen schaffen  

- Qualitative Impulse für zukunftsgerechte Ausrichtung des ICG  

- Social Media-Präsenz der NextGen stärken  

- Reverse Mentoring  

- Fortführung/Erweiterung bereits bestehender Events, z.B. jährliches NextGen Board 

Forum  

Was ist der USP von ICG NEXT?  

Das Thema ESG ist ins Zentrum der Debatte gerückt. Das ICG bietet der nächsten Generation 

an, Botschafter der Generation sowie Gestalter und Impulsgeber für die Themen Social und 

Governance zu werden. Außerdem können die Vorsitzenden des ICG NEXT beratend an den 

ICG-Vorstandssitzungen teilnehmen. 

Die Bewerbungsunterlagen müssen bis zum 31. Januar 2026 bei Carlotta Behle (behle@icg-

institut.de) eingereicht werden. 


